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1. Politika osiguravanja kvalitete [ESG1.1]

Aktivnost

Nacin provedbe i
ocekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela koja
sudjeluju u provedbi aktivnosti

Izvjes¢e o radu Povjerenstva za
pracenje i osiguravanje kvalitete
1. visokog obrazovanja
KinezioloSkog fakulteta Osijek za
akademsku 2025./2026. godinu

[zradeno Izvjesce o radu
Povjerenstva za pracenje i
osiguravanje kvalitete
visokog obrazovanja
KinezioloSkog fakulteta
Osijek za akademsku
2025./2026. godinu

Studeni, 2026.

Fakultetsko vijece, Povjerenstvo za
osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete,
Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje

kvalitete

Plan aktivnosti rada Povjerenstva
za pracenje 1 osiguravanje kvalitete
visokog obrazovanja
KinezioloSkog fakulteta Osijek

Pripremljen i dostavljen
Plan Povjerenstva za
pracenje 1 osiguravanje
kvalitete visokog
obrazovanja
KinezioloSkog fakulteta
Osijek za akademsku
2026./2027.

Listopad 2026.

Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete, Odjel za
osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete

Analiza rezultata Jedinstvene
3. sveucilisne ankete primjenom Top
5 / Bottom 5 metodologije

Odjel za kvalitetu
obraduje rezultate ankete
te identificira 5 najbolje

ocjenjenih podrucja
(primjeri dobre prakse) i 5
najlosije ocjenjenih
podrucja (prioriteti za
unaprjedenje). Izraduje se
sazeto izvjesce s
usmjerenim preporukama
za Katedre i Upravu.

Prosinac
2026.

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete, Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete




Pracenje provedbe preporuka
Povjerenstva za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete
(closing the loop)

U sklopu godisnjeg
ciklusa izvjesStavanja,
izraduje se zbirni pregled
svih upucenih preporuka i
statusa njihove realizacije
¢ime se osigurava potpuna
transparentnost i
zatvaranje kruga kvalitete
(closing the loop).

Kontinuirano

Uprava fakulteta,
Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete, Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete

Provedba ankete studenata o
zadovoljstvu studiranja kroz
mjere samoevoulacije.

Izraditi i provesti anketu
medu studentima svih
godina studija radi
procjene zadovoljstva
studiranjem, nastavom,
organizacijom studija i
studentskom podrskom,
uz analizu rezultata i
planiranje mjera za
unapredivanje kvalitete
studijskog programa

OzZujak.
2026.

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete,
Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete

Provodenje ankete o
samoevaluaciji nastavnika
KinezioloSkog fakulteta Osijek

Izraditi i provesti anketu
medu nastavnicima radi
samoprocjene vlastitog
rada, prikupljanja
podataka o kvaliteti
nastave te planiranja
mjera za profesionalni
razvoj i unaprjedivanje
obrazovnog procesa.

Travanj, 2027.

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete
Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete

Provodenje ankete o
samoevaluaciji nenastavnog
osoblja

Izraditi i provesti anketu
medu nenastavnim
osobljem radi
samoprocjene vlastitog

Travanj, 2027.

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete, Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete




rada, zadovoljstva radnim
uvjetima te planiranja
mjera za unaprjedivanje
rada i profesionalnog
razvoja.

Analiza zainteresiranosti za

Provesti anketu
zainteresiranosti za studij

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete,

8. . tijekom Tjedna karijera, u | Svibanj, 2027. : i .
studij kroz anketu ! : Povjerenstvo za osiguravanje i
sugeE Sredvnjlm unaprjedivanje kvalitete
Skolama OBZ-a Pl .
Nagradivanje nastavnika i
suradnika za znanstvena i U skladu s Pravilnikom o Povjerenstvo za nagrade i priznanja,
strucna postignuca, nagradama i priznanjima Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
nagradivanje najuspjesnijih pratiti broj nagradenih I kvalitete,
9. X e E . Svibanj, 2027. . . .
studenata/ica SveuciliSnog studenata, nastavnika i Povjerenstvo za osiguravanje i
prijediplomskog studija suradnika za znanstvena i unaprjedivanje kvalitete,
Kineziologija i SveuciliSnog struéna postignuca. Dekan
diplomskog studija
Kinezioloska edukacija
Analiza prolaz[].o.svtl studenata Utvrditi uspjesnost
na SveuciliSnom . . . . ..
rijediplomskom studiju studiranja te planirati _ Povjerenstvo za osiguravanje i
10. prijedipio L mjere za unaprjedivanje | Listopad, 2027. unaprjedivanje kvalitete, Odjel za
Kineziologija i na ) . g it
Ce1ea . kvalitete nastave i studente i studije
SveucilisSnom diplomskom studiiskod prodrama
studiju Kinezioloska edukacija JSKOg programa.
- L Organizirati uvodno
Predstavljanje kolegija i . y .
. predavanja za brucose s Prodekan za nastavu i studente,
modula za studente 1. godine - : . . . .
11. ciljem upoznavanja Listopad, 2027. Povjerenstvo za osiguravanje i

Sveucilisnog prijediplomskog
studija Kineziologija

studenata s kolegijima i
modulima studija, koje

unaprjedivanje kvalitete




izvode nastavnici kroz
strukturirane prezentacije.

12.

Kontinuirano pracenje
pokazatelja studiranja sa
svrhom porasta efikasnosti i
uspjeha

Analizirati prolaznost
studenata na ispitima po
kolegijima, analizirati upis
u visu studijsku godinu te
analizirati kona¢nu
zavrsenost studija.

Listopad svake
nove akademske
godine

Prodekan za nastavu i studente, Odjel za
studente i studije

13.

Poboljsanje kvalitete
studentskih praksi, prakti¢nog,
terenskog rada i kompetencija

na svim razinama visokog
obrazovanja.

Pratiti pokazatelje koji se
odnose na broj sklopljenih
ugovora o realizaciji
pedagoske prakse
(Kinezioloska edukacija 1
12) 1 strucne prakse
(Strucna praksa 11 2).
Izmijeniti i dopuniti popis
Skola, sportskih klubova 1
mentora — partnerskih
institucija Fakulteta u
provedbi studentske
prakse.

Kontinuirano

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete, Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete




2. lzrada i odobravanje studijskih programa [ESG 1.2]

Aktivnost Nacin provedbe i Rok Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju
olekivani rezultati u provedbi aktivnosti

Pratiti povratne
informacije o uskladenosti
ishoda ucenja studijskih
programa i potreba trzista

rada dobivene od Kontinuirano
studenata, alumnija i
poslodavaca te po potrebi
predloziti mjere za
uskladivanje.

Pracenje uskladenosti
ciljeva studijskih programa s
misijom i vizijom Fakulteta
te drustvenim potrebama

Uprava,
Prodekan za nastavu i studente,




3. Ucenje, poucavanje i vrednovanje usmjereni na studenta [ESG 1.3]

Aktivnost

Nacin provedbe i
oc¢ekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju
u provedbi aktivnosti

Analiza uskladenosti ishoda
ucenja i metoda vrednovanja
u Syllabusima kolegija.

U suradnji s prodekanom
za nastavu i Odborom za
nastavu, Odjel za kvalitetu
provodi analiticki pregled
uzorka syllabusa (10-12
kolegija) iz usvojenih
izvedbenih studijskih
programa, s naglaskom na
uskladenost metoda
vrednovanja s predvidenim
ishodima ucenja, osobito
onima koji ukljucuju
prakti¢nu primjenu znanja i
vjestina. Izradeno zbirno,
anonimno izvjesée o
uskladenosti metoda
vrednovanja s ishodima
ucenja, s preporukama za
moguca unapredenja.

Studeni 2026.

Prodekan za nastavu i studente, Odbor za
nastavu, Odjel za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete




4. Resursi za ucenje i podrska studentima [ESG 1.6]

Aktivnost

Nacin provedbe i
oc¢ekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju
u provedbi aktivnosti

Analiza potreba 1
zadovoljstva
institucionalnom podr§kom
studenata kategoriziranih
sportaSa (Dual Career)

Provesti ciljanu anketu
medu studentima
kategoriziranim sportaSima
radi utvrdivanja izazova u
uskladivanju sportskih i
akademskih obveza te
procjene dostupnosti i
primjerenosti postojece
podrske. Na temelju
rezultata izraditi zbirno
izvjesce s preporukama za
moguce unapredenje
podrske ovoj skupini
studenata.

Veljaca 2027.

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete, Prodekan za nastavu i studente

Organizacija strucne
radionice ,,Moguénosti
razvoja karijere 1
poduzetnistva u
kineziologiji”

U suradnji sa Studentskim
zborom, alumnijima 1
vanjskim stru¢njacima

organizirati radionicu za
studente zavrSnih godina
radi informiranja o
mogucnostima
profesionalnog razvoja,
samozaposljavanja 1
poduzetnistva u podrucju
kineziologije. Ocekivani
rezultat je odrzana
radionica 1 unaprijedena
informiranost studenata o
mogucnostima razvoja
karijere.

Travanj 2027.

Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
kvalitete, Studentski zbor




5. Upravljanje informacijama [ESG 1.7]

Aktivnost

Nacin provedbe i
oCekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju
u provedbi aktivnosti

Uspostava sustava pracenja
zaposljivosti 1
profesionalnih putova
diplomanata

U suradnji s Uredom za
studentska pitanja izraditi
anketni upitnik i definirati
postupak periodi¢nog
praéenja zaposljivosti i
profesionalnih putova
diplomanata, uz postovanje
propisa o zastiti osobnih
podataka. Predvidjeti
prikupljanje podataka 6 i
12 mjeseci nakon zavrSetka
studija. Ocekivani rezultat
je uspostavljen sustav
pracenja kao osnova za
buduce analize
zaposljivosti 1
profesionalnog razvoja
diplomanata.

Dva puta
godisnje

Povjerenstvo za osiguravanje i
unaprjedivanje kvalitete, Odjel za
osiguravanje 1 unaprjedivanje kvalitete,
Ured za studentska pitanja




6.

Informiranje javnosti [ESG 1.8]

Aktivnost Nacdin provedbe i Rok Odgovorna osoba i tijela koja sudjeluju
ocekivani rezultati u provedbi aktivnosti
Snaznije koristiti razlicite
Crer 1 . . Uprava,
Promidzba djelatnosti i platforme za promociju . : . o
o . o - - Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
studijskih programa djelatnosti i studijskih Kontinuirano ;
kvalitete
Fakulteta programa Fakulteta.
Redovito prikupljati i
Obavijesti 0 vaznim objavljivati informacije o Uprava,
postignué¢ima studenata i postignué¢ima na mreznim Kontinuirano Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
djelatnika Fakulteta. stranicama i drustvenim kvalitete
mrezama.
Organizirati okrugle
stolove, znanstveni
kolokvij, konferencije.
Uprava,
. (o o Redovito objavljivati Odjel za osiguravanje i unaprjedivanje
Popularizacija znanstvenih i | . . . - r
3. . . . informacije o znanstvenim i | Kontinuirano kvalitete,
stru¢nih aktivnosti. . - .
stru¢nim dogadajima na Prodekan za znanost i medunarodnu
kojima studenti i nastavnici suradnju
sudjeluju u popularizaciji
znanosti i struke.




7. Stru¢na i umjetnic¢ka djelatnost

Aktivnost

Nacin provedbe i
olekivani rezultati

Rok

Odgovorna osoba i tijela koja
sudjeluju u provedbi aktivnosti

Potpisivanje novih
partnerskih sporazuma s
1. gospodarskim subjektima,
savezima i strukovnim

organizacijama

Potpisati nove partnerske
sporazume s
gospodarskim subjektima,
savezima i strukovnim
organizacijama

Kontinuirano

Uprava

Poticanje ukljucivanja
zaposlenika Fakulteta u rad
2. stru¢nih tijela udruga,
saveza i ostalih javnih

institucija

Povecati broj zaposlenika
Fakulteta ukljucenih u rad
stru¢nih tijela udruga,
saveza i ostalih javnih
institucija

Kontinuirano

Uprava




8. Mobilnost, medunarodna suradnja i internacionalizacija

Odgovorna osoba i tijela koja
Aktivnost Nacin provedbe i Rok sudjeluju u provedbi aktivnosti
ocekivani rezultati

Kroz informativni sastanak
o0 mobilnosti studenata
prezentirati mogucnost

odlaska na
Erasmus+ studijski boravak. | Kontinuirano Odjel za medunarodnu i
1 Poticanje studenata na Na drustvenim mrezama i kroz meduinstitucijsku suradnju
' medunarodnu suradnju web stranici Fakulteta akademsku Erasmus koordinatorica
prezentirati iskustva godinu

studenata sa studijskog
boravka i redovito
predstavljane mogucénosti
razmjene.

Predsjednica Povjerenstva za osiguravanje i unaprjedivanje

kvalitete visokog obrazovanja

Doc. dr. sc. Mirela Sunda






