
Opis poslova radnog mjesta suradnik na projektu „Fit4Job: Stručna praksa kao poticaj za 

karijerni razvoj studenata kineziologije" (kod projekta SF.2.4.06.08.0004) pod točkom 2. 

Natječaja: 

• sudjeluje u razvoju i unaprjeđenju sustava provedbe i evaluacije stručne prakse 

• organizira i koordinira aktivnosti karijernog usmjeravanja studenata 

• sudjeluje u uspostavi i radu karijernog centra Fakulteta 

• koordinira suradnju s alumnijima i poslodavcima u provedbi karijernih aktivnosti 

• organizira radionice, Dane karijera, alumni događanja i druge aktivnosti 

profesionalnog razvoja studenata 

• sudjeluje u provedbi evaluacija stručne prakse, obradi prikupljenih podataka i izradi 

prijedloga za unaprjeđenje sustava 

• priprema i vodi evidencije vezane uz provedbu aktivnosti karijernog savjetovanja i 

evaluacije 

• sudjeluje u pripremi projektnih izvještaja i ostale dokumentacije 

• obavlja druge poslove vezane uz provedbu projekta prema nalogu voditelja projekta. 

 

 

https://www.kif.unizg.hr/?@=6cfh#news_8980

