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Struéno povjerenstvo za donoSenje misljenja o ispunjavanja kriterija s prijedlogom izbora na
suradni¢ko radno mjesto asistenta iz znanstvenog podru¢ja DrusStvenih znanosti, znanstvenog
polja kineziologija, na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do povratka privremeno
nenazoCne zaposlenice s rodiljnog/roditeljskog dopusta - u daljnjem tekstu: Stru¢no
povjerenstvo) objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU) - IL. razina odabira kandidata

Kineziologki Fakultet Osijek u sastavu Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (u
daljnjem tekstu: Kinezioloski fakultet Osijek) raspisao je javni natjeCaj za izbor jednog
zaposlenika/zaposlenice na suradni¢ko radno mjesto asistenta iz znanstvenog podrucja
Drustvenih znanosti, znanstvenog polja kineziologija, na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (do povratka privremeno nenazocne zaposlenice s rodiljnog/roditeljskog dopusta) na
Kinezioloskom fakultetu Osijek (u daljnjem tekstu: Natje¢aj), koji je objavljen 14. listopada
2025. godine na sluZzbenom internetskom portalu za radna mjesta Europskoga istraZivackog
prostora i na internetskim stranicama Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te 15.
listopada 2025. godine u ,,Narodnim novinama® br. 129/2025 i na internetskim stranicama
Kinezioloskog fakulteta Osijek.

Struéno povjerenstvo je razmotrilo sve pristigle prijave na NatjeCaj te je utvrdilo
pravovremenost, potpunost dokumentacije i ispunjavanje formalnih uvjeta NatjeCaja.
Razgovoru (intervjuu) radi provjere motivacije i provjere znanja, odnosno II. razini odabira
kandidata mogu pristupiti samo oni kandidati koji su dostavili pravovremenu 1 potpunu
dokumentaciju te koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja.

Osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz Natjecaja i koje nisu podnijele pravovremenu i
potpunu prijavu na Natje¢aj, ne smatraju se kandidatima prijavljenima na Natjecaj i ne mogu
pristupiti razgovoru (intervjuu) radi provjere motivacije i provjere znanja.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru (intervjuu) radi provjere motivacije i provjere znanja,
odnosno II. razini odabira kandidata, smatra se da je povukao prijavu na Natjecaj i iskljucuje
se iz daljnjeg postupka i viSe se ne smatra kandidatom u provedbi natjeajnog postupka.

Razgovor (intervju) radi provjere motivacije i provjere znanja kandidata - IL. razina
odabira kandidata, odrzat ¢e se dana 4. prosinca 2025. godine (cetvrtak), s pocetkom u
10.00 sati u predavaonici GGSO u prizemlju Graditeljsko-geodetske $kole Osijek,
Drinska 16/A, Osijek



Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natje¢aja i koji su podnijeli pravovremenu
i potpunu prijava na Natjecaj bit ¢e obavijeSteni putem elektronitke poste o mjestu,
vremenu i rasporedu odrzavanja razgovora (intervjua).

UPUTE I OBAVIJESTI KANDIDATIMA

Razgovor (intervju) radi provjere motivacije i provjere znanja provodi Struéno povjerenstvo i
ukljucivat ¢e provjeru motivacije te provjeru temeljnih znanja i kompetencija iz podrudja
kineziologije.

Maksimalan broj bodova koje kandidat moZe ostvariti na razgovoru je 70, s tim da kandidat
mora ostvariti minimum uspjesnosti od 50%, odnosno 35 bodova.

Na temelju ukupnog broja ostvarenih bodova (I. razina koja se temelji na provjeri natjeajne
dokumentacije, odnosno ispunjavanju uvjeta propisanih ¢lankom 26. Pravilnika o provedbi
postupka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-nastavna, nastavna, suradnicka
1 struéna radna mjesta na Sveucili$tu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, pro¢i¥ceni tekst, nosi
30 bodova i Il razina - razgovor (intervju) radi provjere motivacije i provjere znanja u
znanstvenom podrucju dru§tvenih znanosti, znanstvenom polju kineziologije, pred Stru€nim
povjerenstvom, nosi 70 bodova - ukupno 100 bodova) Struéno povjerenstvo predlaze
Fakultetskom vijeéu Kinezioloskog fakulteta Osijek donosenje odluke o izboru jednog
zaposlenika/zaposlenice na suradni¢ko radno mjesto asistenta iz znanstvenog podruéja
Drustvenih znanosti, znanstvenog polja kineziologija, na odredeno vrijeme u punom radnom
vremenu (do povratka privremeno nenazoéne zaposlenice s rodiljnog/roditeljskog dopusta) na
Kinezioloskom fakultetu Osijek.

Kandidati su duzni prilikom razgovora (intervjua) predoditi osobnu iskaznicu ili drugu
odgovaraju¢u identifikacijsku ispravu s fotografijom radi potvrde identiteta. Kandidat koji
pristupi razgovoru (intervjuu) radi provjere motivacije i provjere znanja, a nema navedenu
identifikacijsku ispravu, iskljucit ¢e se iz razgovora (intervjua) radi provjere motivacije i
provjere znanja i vise se neée smatrati kandidatom u natjeGajnom postupku.

Odluku o izboru jednog zaposlenika/zaposlenice na suradnicko radno mjesto asistenta iz
znanstvenog podru¢ja Drustvenih znanosti, znanstvenog polja kineziologija, na odredeno
vrijeme u punom radnom vremenu (do povratka privremeno nenazotne zaposlenice s
rodiljnog/roditeljskog dopusta) na Kinezioloskom fakultetu Osijek, donosi Fakultetsko vijeée
Kinezioloskog fakulteta Osijek, a objavljuje se na sluZzbenoj internetskoj stranici Kinezioloskog
fakulteta Osijek (https://www.kifos.ht/).
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