SVEUCILISTE JOSIPA JURJA STROSSMAYERA U OSIJEKU
KINEZIOLOSKI FAKULTET OSIJEK

raspisuje
NATJECAJ
za izbor

1. jednog zaposlenika/zaposlenice na suradnicko radno mjesto asistenta iz
znanstvenog podrucja DruStvenih znanosti, znanstvenog polja kineziologija, na
odredeno vrijeme u punom radnom vremenu

2. jednog zaposlenika/zaposlenice na radno mjesto IV. vrste — cista¢-spremac u
Uredu za tehnicke i pomo¢ne poslove u Tajnistvu KinezioloSkog fakulteta Osijek
na odredeno vrijeme u punom radnom vremenu (do povrataka na rad privremeno
nenazoc¢ne zaposlenice)

Svi kandidati natjecaja moraju ispunjavati opée uvjete propisane Zakonom o radu (,,Narodne
novine br. 93/14., 127/17., 98/19., 151/22. i 64/23.)

Kandidati natjecaja pod tockom 1., osim Kriterija propisanih ¢lankom 39. stavcima 4. i 6.
Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (,,Narodne novine* broj 119/22.)
obvezni su ispuniti i kriterije propisane ¢lankom 123. stavcima 3. i 4. Statuta Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lankom 46. stavcima 3. i 4. Statuta Kinezioloskog fakulteta
Osijek u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, ¢lankom 26. Pravilnika o
provedbi postupka izbora/reizbora na znanstveno-nastavna, umjetni¢ko-nastavna, nastavna,
suradnicka i stru¢na radna mjesta na Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, prociséeni
tekst te kriterije iz tocke III. Odluke o utvrdivanju kriterija za stjecanje statusa posebno
uspjesnog studenta na KinezioloSkom fakultetu Osijek od 30. travnja 2025. godine, a mogu
ispuniti i dodatne kriterije propisane to¢kom IV. Odluke o utvrdivanju kriterija za stjecanje
statusa posebno uspjesnog studenta na Kinezioloskom fakultetu Osijek od 30. travnja 2025.
godine. Navedeni propisi objavljeni su na mreznoj stranici Kinezioloskog fakulteta Osijek:
www.kifos.hr/o-fakultetu/propisi/

Kandidati natjecaja pod tofkom 1. podnose prijavu na natje¢aj uz obvezno prilozenu
dokumentaciju prema propisanom obrascu za prijavu Obrazac br. 4 - za izbor na suradni¢ko
radno mjesto asistenta koji je objavljen na mreznoj stranici Kinezioloskog fakulteta Osijek:
www.Kifos.hr/o-fakultetu/propisi/.

Kandidati natjecaja koji su strani drZavljani moraju priloziti dokaz o poznavanju hrvatskog
jezika u skladu sa Zajednickim europskim referentnim okvirom za jezike (C2). U slucaju izbora
strani drzavljanin je prije zasnivanja radnog odnosa obvezan dostaviti dokaz o priznavanju
inozemne visokoskolske klasifikacije.

Kandidati natjecaja koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su prilozili prijavu na
natjecaj i dokaze o ispunjavanju kriterija u elektroni¢kom obliku obvezni su pristupiti razgovoru
(intervjuu) pred Povjerenstvom radi provjere motivacije i provjere znanja, odnosno II. razini
odabira kandidata, a 0 mjestu i vremenu odrzavanja istog bit ¢e obavijeSteni putem mrezne
stranice KinezioloSkog fakulteta Osijek: www.kifos.hr/category/natjecaji/. Za kandidate koji ne
pristupe razgovoru (intervjuu) smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj i neCe se sSmatrati
kandidatima natjecaja.
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Kandidati natjecaja pod tockom 1. obvezni su podnijeti prijavu na natjecaj s dokazima o
ispunjavanju kriterija u elektronickom obliku na adresu: natjecaji@kifos.hr u roku od 30 dana
od objave natjecaja u ,,Narodnim novinama*.

Kandidati natjecaja pod tockom 2. duzni su ispunjavati i sljedece uvjete: zavrSeno osnovno

obrazovanje (razina HKO-a 1) i jedna godina radnog iskustva.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natjecaj, kandidati natje¢aja pod to¢kom 2. su obvezni

priloziti:

- Zivotopis

- izvornik ili ovjerenu presliku svjedodzbe

- presliku identifikacijske isprave

- elektronicki zapis o podacima osiguranja HZMO-a (e-radna knjizica), ne stariji od dana
objave ovog natje¢aja ili drugi odgovarajuéi dokaz o radnom iskustvu (preslika ugovora o
radu ili potvrda poslodavca o vrsti poslova i trajanju radnog odnosa)

- popunjen i potpisan obrazac privole za prikupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu
provedbe natjecaja.

Na mreznoj stranici KinezioloSkog fakulteta Osijek www.kifos.hr naveden je opis poslova

radnog mjesta IV. vrste - ¢ista¢-spremac.

Kandidati natje¢aja pod tockom 2. dokumentaciju predaju u dva (2) primjerka, od kojih drugi
primjerak u preslici.

Kandidati natjeaja pod to¢kom 2. koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su uz
prijavu na natje¢aj prilozili obvezujuéu dokumentaciju, moraju pristupiti pisanom
testiranju/razgovoru, a o mjestu i vremenu odrzavanja pisanog testiranja/razgovora bit ¢e
obavijeSteni putem mreZne stranice Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sveucilista Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku www.kifos.hr. Kandidati koji ne pristupe pisanom
testiranju/razgovoru smatrat ¢e se da su povukli prijavu na natjeCaj i nece se smatrati
kandidatima na natjecaju.

Kandidati na natje¢aj pod tockom 2. prijave na natjeCaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta
natjecaja dostavljaju u roku od osam (8) dana od dana objave natjecaja u ,,Narodnim novinama*
na adresu: SveuciliSte Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, Kinezioloski fakultet Osijek,
Drinska 16/A, 31000 Osijek, s naznakom ,,Prijava na natjecaj za radno mjesto IV. vrste - Cistac-

b 413

Spremac .

Svi kandidati natje¢aja obvezni su priloziti popunjen i potpisan Obrazac privole koji je
objavljen na mreznoj stranici Kinezioloskog fakulteta Osijek:
www.kifos.hr/category/natjecaji/.

Na natjecaj pod jednakim uvjetima mogu Se prijaviti osobe oba spola.

Nepravovremene 1 nepotpune prijave nece se razmatrati. Kandidatima prijavljenim na natjecaj
smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i potpunu prijavu te ispunjava formalne
uvjete iz javnog natjecaja. Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i
priloge navedene u ovom natjecaju i koju je vlastorucno potpisao kandidat koji je podnio prijavu
na javni natjecaj.

Kandidati koji se na temelju posebnih propisa - Zakon o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine* br. 121/17.,98/18. 1 84/21.),
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¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine* br. 84/21.)
i Clanka 48.f. Zakona o zastiti vojnih 1 civilnih invalida rata (,,Narodne novine* br. 33/92.,
57/92.,77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 16/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.),
Clanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom
(,Narodne novine* br. 154/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) pozivaju na pravo prednosti pri
zaposljavanju, obvezni su u prijavi na natjecaj pozvati se na pravo prednosti i priloziti sve
dokaze koje posebni propisi propisuju za ostvarivanje tog prava. Navedeni kandidati ostvaruju
prednost pri zapos$ljavanju u odnosu na ostale kandidate, samo pod jednakim uvjetima.

Za kandidate koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (,,Narodne
novine* br. 121/17., 98/18. 1 84/21.) i Zakonu o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
(,,Narodne novine* br. 84/21.) popis dokaza potreban za ostvarivanje tog prava dostupan je na
stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
Kandidati koji se u prijavi na natjecaj pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine*
br. 154/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) u prijavi na natje¢aj duzni su pozvati se na to pravo te
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Svi kandidati natje¢aja bit ¢e obavijesteni o rezultatima natjecaja najkasnije u roku od petnaest
(15) dana od dana njegova dovrsetka.

Kinezioloski fakultet Osijek zadrzava pravo obavijestiti sve prijavljene kandidate i putem
elektroniCke poste.

Prijavom na natjecaj, kandidat daje privolu da se svi njegovi osobni podaci sadrzani u
natjeCajnoj dokumentaciji prikupljaju i obraduju u svrhu provedbe natjecaja u skladu s
propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka posebno Uredbom Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta 1 Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opc¢a uredba o zastiti podataka). Kandidati Natjecaja obvezni su priloziti potpisanu
Privolu, a ukoliko ne priloZe potpisanu Privolu, smatrat ¢e se da imaju nepotpunu prijavu za
Natjecaj.
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