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Na temelju ¢lanka 30. stavak 4. tocka 16. Statuta Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sveucilidta
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i sukladno ¢lanku 36. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih
natjecaja na SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, a na temelju provedenog natjeajnog
postupka i na Prijedlog Povjerenstva za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opce radno mjesto-
ostalo radno mjesto I. vrste - suradnik u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju u
Tajnistvu Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sveug¢ilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na
neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu, dekanica Kinezioloskog fakulteta Osijek donosi
sljedecu

ODLUKU

1. Obustavlja se postupak izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na opée radno mjesto-ostalo
radno mjesto I. vrste - suradnik u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju u
TajniStvu KinezioloSkog fakulteta Osijek u sastavu Sveu¢ili§ta Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.

2. PoniStava se javni natjecaj objavljen 15. svibnja 2024. godine u ,,Narodnim novinama* broj
56/2024., na mreznoj stranici Kineziolo§kog fakulteta Osijek, na mreznoj stranici Sveudilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te na oglasnim mjestima/mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje-Podruéna sluzba Osijek u dijelu koji se odnosi na izbor
jednog zaposlenika/zaposlenice na opée radno mjesto-ostalo radno mjesto I. vrste - suradnik
u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu Kineziolo$kog fakulteta
Osijek u sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u
punom radnom vremenu.

3. Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Narodnim novinama“, na mreznoj stranici Kinezioloskog
fakulteta Osijek, na mreZznoj stranici Sveu¢iliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te na
oglasnim mjestima/mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje-Podruéna
sluzba Osijek.

4. Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Obrazlozenje:
Na temelju izdane Suglasnosti Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku od 6. oZujka 2024. godine
(KLASA: 112-02/24-02/3, URBROJ: 2158-60-01-24-63) za raspisivanje javnog natje¢aja i provedbu postupka
izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na opée/ostalo radno mjesto I. vrste - suradnik u Uredu za medunarodnu
i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sveudilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu i prethodne suglasnosti Ministarstva
znanosti i obrazovanja od 12. travnja 2024. godine (KLASA: 602-04/24-04/00054, URBROJ: 533-04-24-0009)
za novo zapoSljavanje jednog izvrsitelja na novo radno mjesto - suradnik, na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu, Odlukom dekanice Kinezioloskog fakulteta Osijek od 7. svibnja 2024. godine (KLASA: 112-
06/24-01/02, URBROJ: 2158-110-01-24-2) raspisan je javni natje¢aj za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na op¢e radno mjesto-ostalo radno mjesto I. vrste - suradnik u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku



suradnju u Tajnistvu Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sveu¢ilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu (u daljnjem tekstu: Natjetaj). U skladu s &lankom 18.
Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natjecaja na Sveudilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
dekanica KinezioloSkog fakulteta Osijek je istovremeno s dono3enjem Odluke o raspisivanju javnog Natjetaja
7. svibnja 2024. godine donijela Odluku o imenovanju Povjerenstva za izbor jednog zaposlenika/zaposlenice
na opce radno mjesto-ostalo radno mjesto I. vrste - suradnik u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku
suradnju u Tajnistvu Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sveuéilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku
na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu (KLASA: 112-06/24-01/02, URBROJ: 2158-110-01-24-3),
u sljedecem sastavu: doc. dr. sc. Tvrtko Gali¢, prodekan za razvoj, struéni rad i organizaciju poslovanja
Kinezioloskog fakulteta Osijek, predsjednik i €lanovi: doc. dr. sc. Mijo Curié, docent Kinezioloskog fakulteta
Osijek i Danijela I3asegi Drenjancevié, dipl. iur., tajnica Kinezioloskog fakulteta Osijek. Za zamjenika ¢lana
imenovan je Darko Novosel, mag. iur., voditelj ustrojstvene jedinice 4/voditelj Ureda za pravne i opce poslove-
pomocnik tajnika u Tajnistvu Kinezioloskog fakulteta Osijek. Navedeni Natjedaj je objavljen 15. svibnja 2024.
godine u ,,Narodnim novinama“ broj 56/2024., na mreznoj stranici Kineziologkog fakulteta Osijek, na mreznoj
stranici SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te na oglasnim mjestima/mreZnim stranicama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje-Podrucna sluzba Osijek. Rok za prijavu na natjeaj bio je osam (8) dana od
dana objave Natjecaja i NatjeCaj je zakljuten 23. svibnja 2024. godine. Povjerenstvo je provelo natjecajni
postupak u skladu s ¢lankom 24. Pravilnika o raspisivanju i provedbi javnih natje¢aja na Sveugilistu Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku i dostavilo 12. lipnja 2024. godine Dekanici Zapisnik o provedbi natjecajnog postupka
s prijedlogom obustave postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na opée radno mjesto-ostalo radno
mjesto I. vrste - suradnik u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu Kinezioloskog
fakulteta Osijek u sastavu Sveuilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom
radnom vremenu i ponistenja Natjecaja objavljenog 15. svibnja 2024. godine u ,,Narodnim novinama* broj
56/2024., na mreznoj stranici Kinezioloskog fakulteta Osijek, na mreZnoj stranici Sveudilista Josipa Jurja
Strossmayera u Osijeku te na oglasnim mjestima/mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje-
Podruéna sluzba Osijek, u dijelu koji se odnosi na izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na op¢e radno mjesto-
ostalo radno mjesto I. vrste - suradnik u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu
Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu Sveutilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno
vrijeme u punom radnom vremenu. Uvidom u dostavljeni Zapisnik, vidljivo je da je na objavljeni Natjecaj
prijavu podnijelo ukupno sedamnaest (17) kandidata. Uvidom u natje¢ajnu dokumentaciju svih sedamnaest (17)
kandidata, utvrdeno je da pet (5) kandidata nije podnijelo potpunu, obvezujuéu dokumentaciju u skladu s
Natjecajem, odnosno ima nepotpunu dokumentaciju i stoga je Povjerenstvo navedenih pet (5) kandidata
iskljucilo iz daljnje provedbe natjetajnog postupka. U daljnjoj provedbi natjetajnog postupka Povjerenstvo je
utvrdilo da pet (5) kandidata nema dokaz o obavljanju istih ili sli¢nih poslova u trajanju od 1 godine, sukladno
raspisanom Natjecaju i Pravilniku o ustrojstvu radnih mjesta Kineziolodkog fakulteta u sastavu Sveuéilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku, pro¢iséeni tekst, kao i da jedan (1) kandidat nema zavrsen sveuéilisni
diplomski studij iz podru¢ja drustvenih znanosti, stoga ih je iskljuéilo iz daljnje provedbe natje¢ajnog postupka.
Povjerenstvo je zatim utvrdilo da est (6) kandidata ispunjavaju navedene uvjete Natjecaja i priloZilo je uz
prijavu potpunu natjecajnu dokumentaciju u skladu s Natje¢ajem. Zatim je utvrdeno da je Povjerenstvo provelo
natjecajni postupak u dvije razine: I. razina odabira kandidata - pisana provjera znanja (testiranje) kandidata
Natjecaja koja se sastojala od odgovora na 3est (6) pitanja, u kojoj kandidat prema utvrdenom bodovanju svakog
pojedinog pitanja moZe maksimalno ostvariti 60 bodova, a za ulazak u II. razinu odabira kandidata, kandidat
treba ostvariti najmanje 50% bodova odnosno 30 bodova (u daljnjem tekstu: 1. razina) i II. razina odabira
kandidata-razgovor (intervju) pred Povjerenstvom u kojem kandidat mozZe ostvariti maksimalno 30 bodova (u
daljnjem tekstu: II. razina), §to je u L. i II. razini maksimalno 90 bodova. Najuspjesnijim kandidatima smatraju
se kandidati koji u I. i II. razini odabira kandidata ostvare prema ukupnom broju bodova najmanje 87% bodova
od maksimalnog broja bodova 3to iznosi najmanje 78 bodova od maksimalno 90 bodova. Uvidom u provedbu
natjecajnog postupka vidljivo je da je na sluZbenoj internetskoj stranici Kineziologkog fakulteta Osijek objavljen
5. lipnja 2024. godine Poziv kandidatima za pisanu provjeru znanja (testiranje)/I. razina, a u skladu s propisima
o zatiti osobnih podataka, za est (6) kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Natjecaja, Poziv za pisanu
provjeru znanja (testiranje)/I. razine je dostavljen istog dana 5. lipnja 2024. godine putem elektronicke poste.



Povjerenstvo je 11. lipnja 2024. godine provelo I. razinu i utvrdilo da je od Sest (6) pozvanih kandidata I. razini
pristupilo Cetiri (4) kandidata. Slijedom navedenog, vidljivo je da dva (2) kandidata nisu pristupila I. razini,
stoga ih je Povjerenstvo iskljucilo iz daljnje provedbe natje¢ajnog postupka. Uvidom u dokumentaciju o
provedbi I. razine, Povjerenstvo na temelju uvida u pisane odgovore i bodovanja u I. razini utvrdilo da su sva
Cetiri (4) kandidata ostvarila najmanje 50% bodova, odnosno 30 i vise bodova za ulazak u II. razinu, stoga je
Povjerenstvo 11. lipnja 2024. godine za navedene kandidate, koji su ostvarili 50% i vise bodova objavilo na
sluzbenoj internetskoj stranici Kinezioloskog fakulteta Osijek rezultate I. razine i prema rezultatima u I. razini
utvrdilo raspored za provedbu II. razine za &etiri (4) kandidata, koja se odrzala istoga dana 11. lipnja 2024.
godine i istoga dana objavljeni su i rezultati II. razine. Uvidom u dokumentaciju o provedbi II. razine iz
Zapisnika je vidljivo da su II. razini pristupila sva Cetiri (4) kandidata. Nakon provedbe II. razine iz Zapisnika
je vidljivo da je Povjerenstvo na temelju ukupnog broja bodova u I. i II. razini sastavilo listu reda prvenstva
(rang ljestvicu) kandidata, koja je objavljena na mreznim stranicama Kinezioloskog fakulteta Osijek 11. lipnja
2024. godine. Prema utvrdenoj rang ljestvici kandidata Natjecaja, a nakon provedene 1. i II. razine kandidata,
povjerenstvo je utvrdilo da je jedan kandidat ostvario ukupno 76 od moguéih 90 bodova, drugi kandidat 67 od
mogucih 90 bodova, tre¢i kandidat 58 od mogucih 90 bodova, a &etvrti kandidat 48 od moguéih 90 bodova.
Obzirom da je Povjerenstvo utvrdilo da se najuspje$nijim kandidatima smatraju kandidati koji su u L. i II. razini
odabira kandidata ostvarili najmanje 87% bodova od maksimalnog broja bodova $to iznosi najmanje 78 bodova
od maksimalno 90 bodova, a kako niti jedan kandidat nije presao prag od 87% bodova od maksimalnog broja
bodova, odnosno najmanje 78 bodova od maksimalno 90 bodova, Povjerenstvo je predloZilo Dekanici obustavu
postupka izbora jednog zaposlenika/zaposlenice na op¢e radno mjesto-ostalo radno mjesto I. vrste - suradnik u
Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu Kinezioloskog fakulteta Osijek u sastavu
SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu i ponistenje
javnog Natjecaja objavljenog 15. svibnja 2024. godine u ,,Narodnim novinama® broj 56/2024., na mreznoj
stranici Kinezioloskog fakulteta Osijek, na mreZnoj stranici Sveuéilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te
na oglasnim mjestima/mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje-Podruéna sluzba Osijek, u dijelu
koji se odnosi na izbor jednog zaposlenika/zaposlenice na opée radno mjesto-ostalo radno mjesto I. vrste -
suradnik u Uredu za medunarodnu i meduinstitucijsku suradnju u Tajnistvu Kinezioloskog fakulteta Osijek u
sastavu SveuciliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku na neodredeno vrijeme u punom radnom vremenu.
Dekanica je razmotrila prijedlog Povjerenstva i na temelju uvida u Zapisnik i natje¢ajnu dokumentaciju odlugila
kao u izreci.

Pouka o pravnom lijeku:
Protiv ove Odluke moZe se uloziti prigovor dekanici Fakulteta u roku od petnaest (15) dana od dana

primitka ove Odluke.

DOSTAVITIL:
1. Kandidatima Natje¢aja
2. Mrezne stranice Kinezioloskog fakulteta Osijek
3. Tajnistvo Kinezioloskog fakulteta Osijek
4. Pismohrana Kinezioloskog fakulteta Osijek



