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ZAPISNIK

sa 5. sastanka Povjerenstva za praéenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja odrZanog
21. studenoga 2022. godine u dvorani ,,Pampas“ Kinezioloskog fakulteta Osijek (Drinska 16/a) s
pocetkom u 11:00 sati.

Nazo¢ni:

doc. dr. sc. Danijela Kuna, predsjednik

doc. dr. sc. Josip Cveni¢, docent, ¢lan

dr. sc. Hrvoje Ajman, docent, ¢lan

Ivan Perié, asistent, ¢lan

Luja Zame¢nik, profesorica, predstojnica AZOO PodruZnice Osijek, vanjski
dionik, ¢lan

Luka Opsi¢, ¢lan, predstavnik studenata

7. Darko Dumandié, Grad Osijek, Odsjek za sport, vanjski dionik, ¢lan
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Zapisni¢arka: Ana Mio¢, mag. prim. educ.

Na pocetku sastanka predsjednica Povjerenstva doc. dr. sc. Danijela Kuna srda¢no je pozdravila
sve nazolne i zahvalila im se na odazivu na 5. sastanak Povjerenstva za pracenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja te predlozila sljede¢i Dnevni red:

1. Usvajanje Politike kvalitete Kinezioloskoga fakulteta Osijek

2. Donogenje Priru¢nika za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada Kinezioloskog
fakulteta Osijek

3. Imenovanje mentora studentima na Preddiplomskom sveuciliSnom studiju kineziologija,

Diplomskom sveu¢ilinom studiju Kinezioloska edukacija i Izvanrednom

preddiplomskom sveugilisnom studiju kineziologija u akademskoj 2022./2023. godini

Prolaznost studenata Kineziologkog fakulteta Osijek u akademskoj 2021./2022. godini

Izvjesée postignuéa nastavnika od akademske 2021/.2022. godine

Plan aktivnosti stru¢nog usavriavanja nastavnika za akademsku 2022./2023. godinu

Razno
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Dnevni red je jednoglasno usvojen.

Predsjednica Povjerenstva za pracenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja doc. dr. sc.
Danijela Kuna pod ovom to¢kom dnevnog reda je istaknula kako su svi nazo¢ni dobili potrebne
materijale za odrzavanje sjednice i donoSenja odluka o predloZenim to¢kama dnevnog reda.

Ad.1. Usvajanje Politike kvalitete KinezioloSkoga fakulteta Osijek

Pod ovom to&kom dnevnog reda predsjednica Povjerenstva doc. dr. sc. Danijela Kuna iznijela je
kako cilj osiguravanja sustava kvalitete jest razvoj mehanizama promicanja Fakulteta i odrzavanja
visoke razine kvalitete u nastavnom, znanstvenom i struénom radu te definiranje i pracenje
pokazatelja kvalitete, utvrdivanje i provodenje aktivnosti, postupaka pomocu kojih ¢e se postizati
unaprjedivanje i osiguravanje kvalitete. Politika kvalitete Fakulteta redovito se prati i po potrebi
razvija i osnovni je okvir za odredivanje strategije i ciljeva kvalitete Fakulteta, a s njom su upoznati
svi djelatnici, studenti, dionici te $ira druStvena zajednica. Na temelju iznesenoga i predloZenoga
od strane predsjednice, Povjerenstvo za pracenje i osiguranje kvalitete visokog obrazovanja
jednoglasno je usvojilo.

POLITIKU KVALITETE
KINEZIOLOSKOGA FAKULTETA OSIJEK

Kineziologki fakultet Osijek sastavnica je SveudiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i
osnovan je s svrhom znanstveno — nastavne djelatnosti u podru¢ju drustvenih znanosti radi
obrazovanja kompetentnog kadra za rad u svim podrucjima primijenjene kineziologije te sustavno
razvija i podiZe ugled znanosti i struke u kineziologiji. Pravilnikom o organizaciji sustava kvalitete
visokog obrazovanja na Sveucilistu Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku Kinezioloskog fakulteta
u Osijeku ureduje se organizacija, djelovanje i podrugje vrednovanja sustava kvalitete visokog
obrazovanja i smatra se trajnim procesom poslovne politike svih segmenata djelovanja.

Predanost Fakulteta razvoju i promicanju kvalitete oCituje se u:

- ostvarenje misije i vizije i Strategije razvoja Kinezioloskog fakulteta Osijek

- razvoj i osiguravanje kvalitete koji se temelji na Standardima i smjernicama za
osiguravanje kvalitete u Europskom prostoru visokog obrazovanja, Politici kvalitete
Sveutilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku te ostalim relevantnim strateSkim
dokumentima i pravnoj regulativi

- postupcima unutarnjih i vanjskih periodi¢nih neovisnih prosudbi sustava osiguranja
kvalitete u skladu sa smjernicama Agencije za znanosti i visoko obrazovanje te
postupcima reakreditacije Fakulteta

- u uskoj suradnji s unutarnjim i vanjskim dionicima sustava osiguranja i unaprjedivanja
kvalitete i trajnom unaprjedivanju svih segmenata djelovanja Fakulteta

- trajnom unaprjedivanju nastavne, znanstvene i stru¢ne dj elatnost, svih segmenata
djelovanja fakulteta



Predsjednica Povjerenstva doc. dr. sc. Danijela Kuna zaklju¢no je iznijela kako ¢e usvojena
Politika kvalitete uéi i u Priruénik za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada KinezioloSkog
fakulteta Osijek.

Ad.2. DonoSenje Priru¢nika za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada Kinezioloskog
fakulteta Osijek

Nastavno na prethodnu to¢ku dnevnog reda, predsjednica Povjerenstva doc. dr. sc. Danijela Kuna
iznijela je kako je tekst Priru¢nika za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada (u daljnjem
tekstu: Priruénik) Kinezioloskog fakulteta Osijek, izradilo Povjerenstvo za pracenje i osiguravanje
kvalitete visokog obrazovanja Kinezioloskog fakulteta Osijek i Ured za unaprjedenje i osiguranje
kvalitete visokog obrazovanja u suradnji s upravom Kinezioloskog fakulteta Osijek, a izraden je s
ciljem uspostave jedinstvenog unutarnjeg sustava osiguranja i unaprjedenja kvalitete visokog
obrazovanja, a sukladno standardima i smjernicama za osiguranje kvalitete u europskom podrucju
visokog obrazovanja (ESG). Svrha Priru¢nika je omoguéiti bolje razumijevanje i unaprjedenje
sustava kvalitete studentima, nastavnicima, ¢lanovima uprave i administracije, a sukladno
definiranim podruéjima osiguravanja kvalitete, ciljeva, zadataka, pokazatelja uspjeSnosti, vremena
provedbe te nositelja aktivnosti. Priru¢nik daje formalan okvir za ostvarivanje zajednickih ciljeva
i vrijednosti u svrhu postizanja izvrsnosti ostvarenjem najvisih nacionalnih i medunarodnih normi
i standarda upravljanja kvalitetom u visokom obrazovanju.

Buduéi da su ¢lanovi Povijerenstva sudjelovali u izradi Priru¢nika te da im je konaCan tekst
Priru¢nika dostavljen uz poziv i materijale za sastanak, predsjednica Povjerenstva predloZila je da
se donese odluka o usvajanju teksta Priru¢nika, koji ¢e potom biti odaslan na narednu sjednicu
Fakultetskog vijeéa koje ¢e glasovati o njegovu usvajanju. Nazoni ¢lanovi Povjerenstva
jednoglasno su usvojili navedeni prijedlog i donijeli sljedecu

ODLUKU

1. Usvaja se tekst Priru¢nika za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada Kinezioloskog
fakulteta Osijek.

2. Tekst Priru¢nika za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada Kinezioloskog fakulteta
Osijek nalazi se u privitku ovoga Zapisnika i ¢ini njegov sastavni dio.

3. Tekst Priru¢nika za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete rada Kinezioloskog fakulteta
Osijek bit ée poslan Fakultetskom vije¢u Kinezioloskog fakulteta Osijek na usvajanje.

Ad. 3. Imenovanje mentora studentima na Preddiplomskom sveu¢iliSsnom studiju
kineziologija, Diplomskom sveu¢ilisnom studiju Kineziolo$ka edukacija i Izvanrednom
preddiplomskom sveudilisnom studiju kineziologija u akademskoj 2022./2023. godini

Pod tre¢om todkom dnevnog reda, Predsjednica je prisutne upoznala kako s ciljem pracenja
dinamike studija svakog studenta ponaosob, pomo¢i i unapredenju kvalitete izvrSavanja



studentskih obveza, prodekan za nastavu i studente je u dogovoru s Upravom Fakulteta definirao
imenovanje mentora studenata svih studijskih godina. Uredu Jje dostavljen popis mentora
studentima, te Ce isti biti upuen dalje na usvajanje Fakultetskom vijecu.

Ad4. IzvjeSée postignucéa nastavnika od akademske 2021/.2022. godine

Nastavno na prethodnu tocku dnevnog reda, predsjednica Povjerenstva doc. dr. sc. Danijela Kuna
iznijela je kako je prodekanica za znanost i medunarodnu suradnju Uredu za unaprjedenje i
osiguranje kvalitete visokog obrazovanja Izvjesce postignu¢a nastavnika od akademske
2021./2022. godine iz kojeg je vidljivo da su djelatnici Kinezioloskog fakulteta Osijek objavili su
ukupno 47 znanstvenih i stru¢nih radova. Bilo je ukupno 25 visoko indeksiranih radova, od ¢ega
je 15 radova bilo indeksirano u WoSCC, a 17 u Scopusu citiranoj bazi. Djelatnici su bili aktivno
ukljuceni u 18 znanstvenih i stru¢nih projekata od &ega 7 &ine medunarodni projekti, a 11 projekata
su institucijski projekti Kinezioloskog fakulteta Osijek. Djelatnici Fakulteta sudjelovali su u 3
programska odbora, 5 znanstvenih odbora te 5 organizacijskih odbora skupova.

Ad. 5. Plan aktivnosti struénog usavrSavanja nastavnika za akademsku 2022./2023. godinu

Pod ovom to¢kom Predsjednica je istaknula kako nastavnici Kinezioloskog fakulteta Osijek u
akad. god. 2022./2023. planiraju aktivno sudjelovati na 19 znanstvenih i stru¢nih skupova dok
Cetiri nastavnika planiraju mobilnosti u Republici Madarskoj, a po jedan nastavnik u Bugarskoj i
Sloveniji, a jedna nastavnica u Sjevernoj Makedoniji. Veéi broj nastavnika planira sudjelovati u
programima popularizacije znanosti, odnosno na Festivalu znanosti §to Jje osobito pohvalno.

Ad. 5. Razno
Pod ovom to¢kom nije bilo rasprave.

Buduci da drugih pitanja i prijedloga nije bilo Predsjednica Povjerenstva doc. dr. sc. Danijela
Kuna zaklju¢ila je sastanak Povjerenstva u 12:00.

Zapisnik sastavila Predsjednica Povjerenstva za unaprjedenje i
osiguranje kvalitete u visokom obrazovanju
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Ana Mio¢, mag. prim. educ. Doc. dr. sc. Danijela Kuna



